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Integracja wiekowa

Termin stosowany w gerontologii spotecznej w przynajmniej dwdch znaczeniach. W ujgciu
waskim - przyjetym gtownie w literaturze anglojezycznej - integracja wiekowa odnosi si¢ do
takiej struktury rol spotecznych w réznorodnych instytucjach, ktéra umozliwia istnienie r6znic,
ale nie sg one $cisle zalezne od struktury wieku, tj. tego, czy ktos$ jest osobg mtoda, w wieku
srodkowym, czy tez w wieku starszym (Phillips 1 wspotprac., 2010). Chodzi tutaj w szcze-
gdlnosci o instytucje edukacyjne, ekonomiczne, polityczne, religijne i czasu wolnego, w
ktorych osoby z odmiennych grup wieku i generacji odgrywajg rozmaite role i zajmujg rdézne
pozycje. Integracja wiekowa opiera si¢ na zalozeniu, ze dostgp do instytucji, mozliwosci
wyjscia z niej 1 dostgp do produktow (ang. outputs), zrealizowanych w rzeczywistosci ushug i
wyplaconych §wiadczeh oraz rezultatow (ang. outcomes), efektow zrealizowanych ustug i
swiadczen, np. zmniejszenie ubdstwa, poprawa stanu zdrowia, dziatalno$ci tych instytucji, jest
rowny dla wszystkich bez wzgledu na wiek (ilustr. 1). W tym ujgciu integracja wiekowa
stanowi przeciwienstwo segregacji wiekowej, terminu, ktory opisuje bariery zwiazane z
normami spotecznymi i normami wiekowymi, dotyczacymi akceptowalnych rol 1 zwigzkow
poszczegdlnych grup wieku z instytucjami (np. ograniczenie mozliwosci edukacji, pracy,
odpoczynku w pewnych miejscach; spolteczne oczekiwanie ograniczenia interakcji do os6b w
tym samym wieku, np. w domach pomocy spotecznej lub spotecznosciach emerytalnych. Tak
rozumiana koncepcja integracji wiekowej, jako idealnego typu struktury spolecznej, zostata
wprowadzona do literatury przez M. W. Riley i Johna Winchelle Riley’a (1908-2002) celem
sformutowania odpowiedzi na problem ,,op6znienia strukturalnego” (ang. structural lag).
Opoznienie strukturalne zostalo wczesniej opisane przez M.W. Riley (1988) jako
niedostosowanie powolnych zmian struktur spotecznych do szybkiego procesu starzenia si¢
ludnosci o coraz lepszym stanie zdrowia 1 wzrastajacej dtugosci zycia. Opo6znienie to widac
szczegbdlnie w niedostosowaniu rol 1 szans zyciowych ludzi na wszystkich etapach zycia.
Opoznienie to zwigzane jest z tendencja do utrzymywania segregacji wiekowej gtownie w
formie instytucji i osobistych oczekiwan wspierajacych podzial etapodw biegu zycia na edukacje
w okresie mtodosci, prace w wieku Srednim i1 emerytur¢ w okresie starosci. W praktyce
wspieranie integracji wiekowej poprzez ograniczanie lub usuwanie formalnych i nieformalnych
barier zwigzanych z wiekiem ma za zadanie wspieranie integracji roznych grup wieku i pokolen
oraz wykonywanie czynno$ci dotychczas wykonywanych na kolejnych etapach Zycia w

dowolnym wieku. W szerszym ujeciu - przyjetym gtownie w literaturze polskojezycznej -
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integracja wiekowa to pojecie odnoszace si¢ do sytuacji, polityki lub procesu spotecznego,
ktory stymuluje interakcje pomigdzy osobami z roznych grup wieku (Zych, 2010). Celem takich
dziatan, jak np. zapewnienie bliskos$ci fizycznej, rozwijanie wspolnych zainteresowan, projekty
miedzypokoleniowe czy edukacja migdzypokoleniowa, jest wyeliminowanie lub przynajmniej
ograniczenie barier zwigzanych z wiekiem. Tym samym integracja wiekowa ma sprzyjac
pozytywnym postawom przedstawicieli poszczegolnych pokolen wobec innych pokolen, np.
0sO0b mtodszych wobec 0sob starszych, co ma np. prowadzi¢ do ograniczenia dyskryminacji z
powodu wieku, wykluczenia spotecznego i wykluczenia cyfrowego osob starszych.

Pojecie integracja wiekowa jest tez niekiedy zamiennie stosowane z okre$leniem integracja
migdzypokoleniowa. Wowczas uwaga jest zwrocona na proby scalania, taczenia w jednosé
jednostek 1 grup z odmiennych pokolen, co ma prowadzi¢ do podnoszenia poziomu wigzi 1
solidarno$ci miedzypokoleniowej (Szukalski, 2010; Klimczuk, 2010). Przeciwienstwem
integracji wiekowej jest dezintegracja, dostrzegana przede wszystkim w wymiarze
normatywnym. Jej przyczynami sg m.in. brak informacji i tgcznosci miedzy cztonkami grup
wieku 1 pokolen, ich wysoka mobilno$¢ spoteczna, heterogeniczno$¢ grup oraz konflikty rol
spotecznych. Integracja migdzypokoleniowa stanowi odpowiedZ na wszelkiego rodzaju
przejawy konfliktu (dystansu, przepasci) miedzypokoleniowego, w szczeg6lnosci rozumianego
jako spory wokot dystrybucji zasobow spotecznych 1 w skali makro konflikty zwigzane z
uczestnictwem w instytucjach panstwa dobrobytu (Liischer 1 wspolprac., 2015). Zwigzane z
takim podejsciem réznorodne projekty migdzypokoleniowe s3 przede wszystkim
ukierunkowane na: wzrost $wiadomosci wspotzaleznosci pokolen, dookreslanie wiezi
mig¢dzypokoleniowej, uwzglednianie w podejmowanych wyborach konsekwencji dla osob i
grup z innych pokolen. W mniej lub bardziej wprost wyrazany i u§wiadamiany sposob projekty
takie maja na celu ksztaltowanie regut miedzypokoleniowych transferow rdéznorodnych
zasobow (np. w ramach systemu zabezpieczenia spotecznego) oraz ksztattu umowy
migdzypokoleniowej.

Nalezy zauwazy¢, ze pojecie integracji wiekowej jest takze bezposrednio zwigzane z
szersza koncepcja integracji spolecznej, ktorej synonimy to spdjnos¢, koordynacja funkcji
systemu, adaptacyjno$¢ ludzi do wartosci, norm, instytucji i sposobow komunikacji w danym
systemie (Klimczuk, 2010). Integracja wiekowa odnosi si¢ zatem zawsze do stanu idealnego,
docelowego, w ktorym stosunki miedzy jednostkami i grupami w réznym wieku sa petne
harmonii, pozwalaja na samorealizacj¢ 1 podmiotowe dziatania przy wysokim poziomie

zaspokojenia potrzeb materialnych. Przeciwienstwem tak rozumianej integracji wiekowej jest
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integracja systemowa szeroko omawiana w pracach niemieckich socjologoéw, takich jak: Niklas
Luhmann (1927-1998) i Jurgen Habermas. Podczas gdy integracja wiekowa to procesy
ksztattowane oddolnie w interakcjach i stosunkach spotecznych oraz relacjach mi¢dzy réznymi
grupami wieku i pokoleniami, integracja systemowa obejmuje procesy sterowane odgornie,
zewngtrznie przez sity administracyjne i gospodarcze oparte gtéwnie na wymianie pieni¢zne;j i
dzialaniach instrumentalnych. Integracja systemowa jest zatem przejawem kalkulacji i racjona-
lizacji w stosunkach migdzy przedstawicielami roznych grup wieku i pokolef, gdyz nie dotyczy
warto$ci, norm i porozumien zaposredniczonych przez $wiadomos$¢ ludzi. W takim ujeciu
integracja wiekowa opiera si¢ na budowie i wykorzystaniu sieci [spolecznej i wsparcia
spotecznego] oraz kapitalu spotecznego [ludzi starszych], za$ integracja systemowa na kapitale
ekonomicznym (np. mniej lub bardziej uswiadamiane przekonanie, ze kontakty z
przedstawicielami innych pokolen na rynku pracy s3 oplacalne w krotszej lub dhuzszej
perspektywie czasowej).

W literaturze integracja wiekowa bywa tez rozumiana jako wspotpraca migdzypokoleniowa
(wzajemne 1 wspolne dziatania pokolen na rzecz dobra wspdlnego), ktora wystepuje w czterech
podstawowych formach: normatywnej, funkcjonalnej, komunikatywnej 1 kulturalnej (Chabior,
2012). Integracja normatywna odnosi si¢ do stanu i stopnia, w jakim systemy wartosci
wyznawane przez cztonkéw grupy oraz ich zachowania sg zgodne z normami obowigzujgcymi
w danej grupie. Integracja kulturalna dotyczy stanu zgodno$ci migdzy standardami 1 wzorami
kulturowymi (np. w zakresie zachowan konsumpcyjnych [0sob starszych], spedzania czasu
wolnego, stylu zycia) w danej grupie a wzorami alternatywnymi, np. w subkulturach. Integracja
funkcjonalna to stan 1 stopien zgodnosci rol pelnionych przez czlonkow grupy oraz funkcji 1
zadan realizowanych przez instytucje grupowe z rolami i funkcjami im przypisywanymi (np.
wzajemna wymiana $wiadczen 1 ustug, podzial pracy). Wreszcie integracja komunikacyjna
dotyczy rodzajéw 1 stopnia intensywnosci stosunkéw 1 kontaktow spotecznych miedzy
przedstawicielami grup czy pokolen. Ponadto wyrdzni¢ mozna dwie kolejne formy integracji:
gospodarczg i polityczna (Klimczuk, 2010). Integracja migdzypokoleniowa w wymiarze gospo-
darczym dotyczy zdolnosci wytworczych do zaspokojenia potrzeb materialnych i poziomu
bezpieczenstwa socjalnego na poziomie adekwatnym do mozliwo$ci. Za$§ integracja w
wymiarze politycznym odnosi si¢ do zdolno$ci instytucji do rozwigzywania, tlumienia,
regulowania i centralizacji konfliktéw politycznych w oparciu o konstytucyjne regulacje
prawne.

Ponadto wszystkie te wymiary integracji (jak rowniez dezintegracji 1 segregacji) mozna
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analizowac¢ ze wzgledu na ich przejawy na poszczegdlnych poziomach spoteczenstwa (por. de
Jong Gierveld, Hagestad, 2006, Klimczuk, 2010). Integracja wiekowa moze zatem by¢
przedmiotem badan na poziomie makrostruktur (np. instytucje panstwa, narod, klasy i warstwy
spoteczne), mezostruktur (np. spotecznosci lokalne, partie polityczne, organizacje
pozarzadowe, korporacje zawodowe) i mikrostruktur (np. rodziny i inne male grupy, kregi
towarzyskie 1 wspolnoty).

Wsrod rozwigzan sprzyjajacych integracji wiekowej w literaturze wskazuje si¢ m.in.
zwigkszanie elastyczno$ci wyborow jednostek w odniesieniu do czasu poswigcanego na prace,
edukacje 1 odpoczynek; przetamywanie tradycyjnych podzialdéw dotyczacych norm i
akceptowanych rél w pracy i edukacji, dzielenie zadan i odpowiedzialnosci w tych sferach
migdzy rézne grupy wieku; taczenie pracy w domu z zyciem rodzinnym i spedzaniem czasu
wolnego; sprzyjanie przemianie warto$ci od rywalizacji gospodarczej i osiggni¢¢ w kierunku
wysokiej jakosci relacji spotecznych, dziatalnosci na rzecz dobra wspolnego 1 samorealizacji;
ksztaltowanie nowatorskich i produktywnych rél dla przedstawicieli wszystkich pokolen;
tworzenie warunkéw do plynnych, nieobarczonych dyskryminacja przejs¢ miedzy typowymi
zadaniami rozwojowymi na kolejnych etapach zycia, np. edukacja 1 praca, praca i emeryturg

(M. W. Riley, J. W. Riley, 1994 a, 2000, Best, 1980, Rehn, 1977).
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