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ABSTRACT:

The globalization of business and the development of the new information technologies have
created circumstances for the economic development worldwide. So, professional accountants
and managers must adapt and work to solve situations increasingly complex. Therefore, the
development, about we spoke above, requires a new vision of the company and a new approach
for the management and accounting profession, in terms of ethics and accountability.
Implementation and development of corporate governance, among many others, also provides
accounting information transparency, enhance credibility of published financial statements and
trust in universe organization. Nowadays, we can feel ever more the need for the auditors to take
on responsibility in order to express a motivated opinion on the clear and complete true and fair
view, of the financial position of the patrimony of the financial situation and of the results
obtained by the audited entity. If errors are found in the financial statements, the auditor is
responsible both in front of the users of the information that was made public and of the
managers of the company that hired them. The purpose of this study is to analyze the manner in
which corporate governance is influenced by the responsibility, or by the professional

competence.
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1. INTRODUCERE

In mediul profesiei contabile, cat si in cel academic, se vorbeste tot mai mult despre
guvernanta corporativa in sensul de cautare a unor reguli de gestiune a firmelor care sd previna si
sa detecteze practicile de gestiune frauduloasa a Intreprinderii inclusiv acordarea unor privilegii.
Importanta contabilitatii in guvernanta intreprinderilor este pusa in evidenta, in mod special, de
studiile de specialitate realizate pe plan international. Argumentele mentionate demonstreaza
cresterea rolului profesionistului contabil, a responsabilititii sale in guvernanta corporativa
precum si sporirea rolului informatiilor financiare pregatite de acesta. Guvernanta corporativa nu
presupune numai supravegherea si stimularea in scopul obtinerii de performante economico-
financiare, factorul esential al acesteia fiind Incurajarea experimentelor si difuziunea practicilor
avansate. Prin urmare, ea trebuie sda aducd un aport considerabil atat in apérarea intereselor
investitorilor si in asigurarea stabilitatii sociale, in incurajarea mobilitatii si in cresterea calitatii
capitalului uman.

Mai mult, profesionistul contabil trebuie sa isi desfdsoare activitatea in conditii de maxima
competentd profesionald si prudentd. Date fiind aceste aspecte, el trebuie sd 1si mentina
cunostintele si aptitudinile profesionale la nivelul solicitat pentru a se asigura ca un client, sau un
angajator, va primi servicii profesionale competente bazate pe ultimele progrese in practica,
legislatie, tehnici si sd actioneze cu grijd si in concordanta cu standardele tehnice si profesionale
in vigoare.

Buna functionare a pietelor de capital necesitd o capacitate de audit suficienta pe termen lung
si 0 piatd concurentiald pentru serviciile de audit, in cadrul careia sa existe un numar suficient de
societati de audit care, sa fie dispuse, sd efectueze misiuni de audit legal pentru societdtile ale
caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe o piatd reglementatd dintr-un stat
membru. Cu toate acestea, instabilitatea crescandad a capitalizarii de piatd a societdtilor a avut
drept rezultat riscuri privind raspunderea mult mai ridicata, in timp ce accesul la asigurari
impotriva riscurilor asociate cu auditurile de acest tip a devenit din ce in ce mai limitat (Jurnalul

Oficial al Uniunii Europene, iunie 2008).



2. RATIONAMENTUL PROFESIONAL iN CONTABILITATE SI AUDIT

Conform Dictionarului Explicativ al Limbii Romane, ratiunea semnifica: “facultatea omului
de a cunoaste, de a gandi logic, de a intelege sensul si legatura fenomenelor”. Rationamentul
reprezintd “inlantuirea logica a judecatilor care duc la o concluzie” sau “un sir de argumente de
care se serveste cineva in judecata unui aspect”.

In urma studiului “Collectivization of Judgement”, aparut in The Arthur Andersen Chronicle
in 1974, autorul, Herb Miller afirma ca: “rationamentul profesional este nucleul profesiei
contabile, asertiunea fiind justificata prin faptul ca recunoasterea, masurarea si evaluarea in
contabilitate, pot fi supuse unor proceduri obiective (Ketz J. E., 2001). In aceste conditii,
profesionistii contabili trebuie sa apeleze la rationamentul profesional in vederea indeplinirii
misiunii lor, indiferent daca sunt angajati intr-o societate de audit sau sunt auditori
independenti”. Tot el sustinea cad: “rationamentul profesional se dezvolta prin interactiunea
educatiei cu experienta dobandita”.

Auditul mareste valoarea informatiilor furnizate de contabilitate si este de dorit ca opinia
auditorului sa se reflecte asupra tuturor informatiilor financiare. Din acest motiv, este foarte
important pentru auditor sd incorporeze in raportul sdu de activitate o “pozad a intreprinderii
auditate”. Rationamentul profesional al auditorului este un atribut substantial al calitatii
activitatii intreprinse deoarece mareste semnificativ valoarea informationald a activitatii
intreprinse de catre acesta. Auditorilor le este impus, prin natura meseriei, sa isi exercite in mod
independent rationamentul profesional.

Autorul Krishnan apreciaza cd o modificare a opiniei auditorului este posibila atunci cand
acesta 151 exprima opinia favorabila cu privire la situatiile financiare folosind, in mod aparent,
criterii conservative (Krishnan J., 1994). Rezultatele unui alt studiu (Krishnan J., Stephens R. G.,
1995), sunt in concordantd cu urmatoarea explicatie: in situatia in care un prim auditor are acces
la informatii private si un al doilea are acces la aceleasi informatii confidentiale, nici unul dintre
cei doi nu au dreptul sa-si modifice opinia formulatd comparand-o cu a celuilalt. Avand in vedere
lipsa cunostintelor sale despre client, este evident ca nu poate sa emita o opinie necalificata.

Rolul deciziilor auditorului este, prin urmare, inteles in contextul in care utilizatorii
informatiilor auditate, fac uz de acestea cu eficienta. Sa ne imaginam, de exemplu, cad un auditor

este de acord sd-si exprime o opinie cu rezerve asupra unor situatii financiare care nu sunt tocmai



conforme cu imaginea fideld incluzand o exprimare ambigud referitoare la unele nereguli
constatate. Este greu de crezut ca pentru cineva in afara situatiei, explicatia formulatd de auditor,
in conditiile utilizarii termenilor de specialitate, ar fi suficientd pentru a presupune ce € mai rau
in legatura informatiile financiare la care au avut acces. Totusi, destinatarul informatiilor
contabile va aprecia pozitiv faptul ca auditorul nu a detaliat prea mult opinia sa, percepand-o
drept semnal de confidentialitate. Utilizatorul stie cd auditorul trebuie sa isi asume anumite
riscuri in vederea desfasurarii activitatii sale si presupune ca acesta face toate demersurile
necesare pentru a nu fi pus in situatii delicate, contestatii sau chiar pierderea reputatiei (Benito
Arrunada, 2000).

Sa consideram un caz extrem, in care legea nu oferd nici un sistem de sanctiuni Impotriva
auditorilor care fac abuz de functie, neexistand un cadru legislaiv in care sa fie specificate
explicit sanctiunile prevazute pentru fiecare faptd comisa. Este previzibil faptul ca intr-o astfel de
situatie ar trebui sd existe masuri suplimentare de constringerea privatd si instrumente
sanctionare. Cele mai bune metode de stopare a acestor tipuri de comportamente, s-ar baza pe
pierderea reputatiei auditorului §i pe sanctionarea performantelor negative datorate exprimarii
unei opinii favorabile in conditiile existentei unor erori semnificative asupra situatiilor financiare
auditate. Existd deci, o asimetrie substantiald intre consecintele aplicabile in cazurile anterior
specificate. Riscul in privinta nepasarii poate fi cel putin corectat de catre piatd $i, mai mult decat
atat, nu ridica obstacole in folosirea tuturor tipurilor de informatii. Pe de alta parte, riscul legat de
o strictete legislativa excesiva nu poate fi corectat: toti auditorii, indiferent de reputatia lor, sunt
obligati sd se supuna normelor si principiilor in vederea desfasurarii activitatii in conditiile
aplicarii rationamentului profesional (Centre for European Policy Studies, 1995).

De asemenea, trebuie avut in vedere faptul cd existd o serie de probleme specifice ale
auditului financiar intr-un mediu informatic, care pun Intr-o lumind pozitivda importanta
rationamentului profesional al auditorilor. Prin intermediul sistemelor expert s-a incercat ca, prin
utilizarea calculatoarelor, sa se ajunga la aceleasi rezultate ca si in cazul rationamentului uman.

Am vazut ca auditul financiar/statutar are ca finalitate exprimarea opiniei auditorului, avand
ca suport rationamentele pe care le face. In aceste conditii, auditul a fost primul candidat la
sistemele expert. Un asemenea sistem poate fi utilizat in planificarea auditului, in studierea i
evaluarea controlului intern, precum §i in interpretarea semnificatiei rezultatului acestui proces.

In formularea opiniei de audit trebuie respectate doui cerinte esentiale: una fiind legati de



comportamentul profesional si cea de-a doua de comportamentul etic, insd pentru un sistem
expert etica nu va reprezenta niciodata nimic.

Mai mult decat atdt, una dintre caracteristicile auditului financiar se refera la faptul ca
auditorii aflati in aceeasi situatie trebuie sd ajunga la aceleasi concluzii. Pentru asigurarea acestei
omogenitati, firmele de audit si organizatiile profesionale au luat masuri care s-au concretizat n
adoptarea de metode unitare si a unui demers comun. Normele internationale de audit constituie
un ansamblu de practici de referintd de natura sa amelioreze calitatea informatiilor financiare pe
pietele internationale.

Nu pretindem ca vom raspunde la toate Intrebarile si controversele pe care acest subiect le
impune, acest lucru fiind, in opinia noastra, imposibil, date fiind complexitatea si noutatea temei
abordate. Auditul se caracterizeaza prin opozitie cu eficacitatea intrucat acesta este o obligatie de
mijloace si nu de rezultat. Acest lucru presupune ca procedurile de audit, oricat de sofisticate si
costisitoare ar fi, trebuie aplicate indiferent de opinia pe care o va formula auditorul cu privire la

situatiile financiare, evident in conditii de rationament profesional.

3. RESPONSABILITATEA iN PROFESIA CONTABILA

Conform Dictionarului Explicativ al Limbii Romane, responsabilitatea semnifica: “obligatia
de a efectua un lucru, de a raspunde, de a da socoteald pentru ceva, de a accepta si suporta
consecintele, raspundere, simt de raspundere, atitudine responsabila fata de obligatiile proprii”.

Auditorul, conform SAS 1, poartd raspunderea de a planifica si a efectua auditul astfel
incdt sa obtina o asigurare rezonabild privind prezenta sau absenta unor prezentdri eronate
semnificative in situatiile financiare, indiferent dacd aceste prezentari sunt cauzate de greseli
sau fraude. Insi, auditorul nu poartd rispunderea privind planificarea si efectuarea auditului
astfel incat sd obtind o asigurare rezonabila in ceea ce priveste detectarea prezentarilor eronate
care sunt nesemnificative in raport cu ansamblul situatiilor financiare.

Auditorii statutari sau firmele de audit raspund pentru orice daune provocate, ca urmare a
neglijentei, prin efectuarea misiunii lor. Mai mult, o firma de audit este raspunzatoare impreuna
cu auditorul statutar care a efectuat o misiune Tn numele acesteia, pentru daunele provocate.

Faptul ca misiunile specifice acestui tip de audit sunt insotite cvasipermanent de riscuri a

facut ca legiuitorul sa prevada si sa reglementeze unele aspecte privind raspunderea juridica a



auditorului, regimul sanctionatoriu aplicabil, precum si limitarea raspunderii auditorului in
legdtura cu aparitia prejudiciilor cauzate (Costuleanu, Horomnea, s.a., 2011). Daca in urma
indeplinirii misiunii de audit, se contatd ca situatiile financiare sunt incorecte, auditorul este
responsabil, atat fatd de utilizatorii informatiilor facute publice, cét si fatd de managerii entitatii
care l-au angajat. Fara indoiala, auditorii poartad raspunderea privind impactul psihologic produs
in randul utilizatorilor informatiilor verificate de cétre acestia. De aceea, este important pentru
auditor sa cunoasca foarte bine obiectivele si strategiile entitatii pentru ca ele genereaza riscuri
de afaceri care pot da nastere la denaturdri semnificative ale situatiilor financiare. Cu toate
acestea, auditorul nu are responsabilitatea de a identifica sau evalua toate riscurile de afaceri
deoarece nu toate riscurile de acest gen dau nastere la riscuri de denaturare semnificativa a
situatiilor financiare.

In ceea ce priveste responsabilitatea de a preveni si detecta frauda, conform ISA 240
“Responsabilitatea auditorului privind frauda in cadrul unui audit al situatiilor financiare”,
aceasta revine atat persoanei insarcinate cu guvernanta entitatii, cat si conducerii. La randul ei,
conducerea, sub supravegherea persoanelor insarcinate cu guvernanta, sd pund accentul atat pe
prevenirea fraudei, care ar putea conduce la reducerea oportunitatilor de producere a fraudei, cat
si pe combaterea acesteia, care ar putea convinge indivizii sd nu comitd fraude, datorita
probabilititii de a fi descoperiti si pedepriti. Insa, acest lucru presupune un angajament pentru
crearea unei culturi caracterizate de onestitate si comportament etic.

Mai mult decat atit, auditorul este responsabil pentru mentinerea unei atitudini de
scepticism profesional pe intreg parcursul activitdtii intreprinse. Scepticismul profesional
reprezintd o atitudine care include o gindire rezervatd, fiind atent la conditiile care ar putea
indica o posibild denaturare datorata fraudei sau erorii si o evaluare critica a probelor de audit
(Glosar de termeni, 2010).

Obtinerea unor schimbari de substanta in viata financiar-economica, implica o angajare
responsabilda in luarea deciziilor majore. O conducere performantd precum si o gestionare
eficientd a perioadei de criza presupune fundamentarea deciziilor pe baza unui sistem de
informatii reale, pertinente, relevante si actuale. Apreciem cd intr-o asemenea conjuncturd
misiunea contabilitdtii devine esentiala.

De problemele economice sunt legate constant cele mai importante aspiratii ale societatii

individului. Cu argumente suficiente si fard a exagera apreciem cd “stiinfa conturilor” se afla



realmente in centrul universului economic. Acest lucru este evident din ideea emisa de Alvin
Toffler, care afirma ca “fird contabilitate lumea ar fi mult mai saracd. In primul rand material si
prin extensie, chiar si spiritual!”( Horomnea E., 2012).

Responsabilitatea adoptarii unor politici contabile corespunzatoare, a mentinerii unui control
intern adecvat si a efectudrii unor prezentdri corecte in situatiile financiare i revine
managementului si nu auditorului (Pascu A.-M., Istrate A.-M., 2012). Este de retinut atat de catre
auditor, cat si de catre destinatarii informatiilor examinate ca responsabilitatea pentru prevenirea
si detectarea fraudelor si erorilor apartine conducerii, prin intermediul implementarii si
exploatarii continue a unor sisteme adecvate de control intern. Aceste sisteme reduc, dar nu
elimina, posibilitatea aparitiei fraudelor. Auditorul nu este si nu poate fi tinut responsabil pentru
prevenirea fraudelor si erorilor, Insd prin activitatea desfasurata de catre acestia se poate ajunge
la detectarea, prevenirea si descurajarea acestora.

Din puctul de vedere al lui Arthur Andersen, sustinitor constant al standardelor de 1nalta
calitate in profesia contabild, responsabilitatea asupra tinerii contabilitatii revine investitorilor,
intru-cat ei ar trebui sa fie direct interesati de acest aspect. Credem ca a avut o parere intemeiata
avand in vedere ca a luptat sd se autodepaseascd si sa reuseasca pe plan profesional. Mai mult
decat atat, a deprins o serie de principii pe care le-a respectat cu strictete in conducerea
companiei sale, fiind constant in sustinerea standardelor de Tnaltd calitate in profesia cotabila.
Inca din primii sdi ani de activitate, acesta si-a creat o reputatie ireprosabila. Andersen a refuzat
fara ezitare atunci cand un director al unei intreprinderi i-a solicitat sd certifice situatiile
financiare care contineau erori, oferind o replica ironica: “Intregul oras Chicago nu dispune de
suficienti bani pentru a ma convinge sa accept” (Horomnea E., 2011).

Mai mult, Deloitte and Touche a lansat o publicatie ghid numitd “Under Control” este
precizatd importanta desemnarii clare a responsabilitdtilor si a separdrii sarcinilor, pe langa,
prevederi privind necesitatea implementdrii unor sisteme de control mai riguroase la nivelul
firmelor.

Asadar, observam frecventa preocupare a marilor companii de audit in implicarea
responsabilitatii, in calitate de element esential in buna desfasurarea a activititii economice.
Acceptarea responsabilitatii fatd de public este o caracteristicd a profesiei de auditor financiar.

Mai mult decat atat, indeplinirea celor mai inalte standarde de profesionalism si satisfacerea



exigentelor interesului public reprezintd obiectivele fundamentale ale profesionistului contabil,

din care face parte integranta auditorul financiar.

CONCLUZII

In activitatea lor, expertii contabili si contabilii autorizati sunt supusi riscului profesional,
riscului ca unele lucrdri sa nu corespunda calitativ si sd aduca prejudicii clientilor lor. De aceea,
profesionistii contabili, inclusiv auditorii trebuie sd garanteze raspunderea civild privind
activitatea desfaguratd, prin subscrierea unei polite de asigurare sau prin varsarea unei contributii
la fondul de garantie. Incd, nu s-a gisit modalitatea de determinare exactd a gradului de
rigurozitate sau competentd cu care profesionistii contabili trebuie sd isi exercite misiunea, ca
urmare a complexitatii activitatii pe care aleg sd o desfasoare. Un auditor nu poate obtine o
certificare absoluta cu privire la faptul ca denaturarile semnificative din situatiile financiare vor
fi detectate. Datoritd limitarilor inerente ale unui angajament de audit, exista un risc inevitabil ca
unele denaturari semnificative ale situatiilor financiare sa nu fie detectate, desi auditul este
planificat si desfasurat corespunzator, in conformitate cu ISA. Din alta perspectiva, incapacitatea
unui auditor de a-si desfasura activitatea de audit, poate duce la un anumit grad de rdspundere si
implicit la solicitarea de despagubiri firmei de audit sau auditorului independent. De aceea, atat
firmele de audit cat si auditorii independenti trebuie sa detind asigurari de acoperire a riscurilor
profesionale.

In ultimii ani, numeroase companii au fost implicate Tn diferite scandaluri financiare, iar
printre principalele motive, se pot enumera: repartizarea defectuoasa a sarcinilor i
responsabilitatilor, nerespectarea procedurilor de control intern sau, chiar, lipsa acestora,
ignorarea managementului  riscurilor, neglijarea recomandarilor auditorilor interni,
ineficacitatea auditului extern, incununate toate de lipsa moralitatii sau, de ce nu, incompetenta
sistemului de guvernanta al companiei, Tn general. Asadar se constatd tot mai acut nevoia
asumarii responsabilitatii de catre auditori in vederea exprimarii unei opinii motivate cu privire
la imaginea fidela, clara si completd a pozitiei financiare a patrimoniului, a situatiei financiare si

a rezultatelor obtinute de entitatea auditata, in conditii de competentad profesionala.
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